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Аннотация. В статье рассмотрены некоторые особенности прохождения военной службы в России 
и за рубежом, проведен сравнительно-правовой анализ, проанализированы общие и специфические черты 
военной службы в России и зарубежных странах на примере США, Великобритании, Франции, ФРГ и Пе-
ру с целью использования их опыта для совершенствования законодательства РФ. Сказано, что в зарубеж-
ных странах ежегодно применяется система аттестования военнослужащих, к примеру, в Америке. Посто-
янные звания присваиваются лишь основании положительной аттестации. Обоснована необходимость со-
вершенствования военной службы в нашей стране на основе опыта зарубежных стран. Сделаны выводы о 
том, что в зарубежных странах существуют определенные преимущества прохождения военной службы, 
которые можно применить при организации военной службы в нашей стране, в том числе обязательное 
прохождение курсов повышения квалификации военными, которые аттестуются на высшие должности  
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Военная служба – это вид государственной 

службы со специфическими признаками, которые 
ее отличают от военизированной государственной 
и гражданской службы [1]. Согласно статье 10  
ФЗ «О статусе военнослужащих» «при прохожде-
нии военной службы военнослужащие, будучи ли-
цами РФ, реализуют свое конституционное право 
на труд, так как по своему существу военная  
деятельность — это особый вид трудовой деятель-
ности» [2]. 

Защита Отечества является важнейшей зада-
чей для России. Как сказано в Конституции Рос-
сийской Федерации (ч. 1 ст. 59), защита Отечества 

является долгом российского гражданина. Эта кон-
ституционная обязанность включена в главу 2  
и подтверждает правовую позицию о закреплении 
Конституцией РФ более полного «набора» элемен-
тов конституционного статуса личности, чем толь-
ко права и свободы. Воинская обязанность является 
священным долгом каждого гражданина.  

Нормы, закреплены в Федеральном законе 
«О воинской обязанности и военной службе» от 28 
марта 1998 г. № 53-ФЗ, согласно которому военная 
служба – это особый вид федеральной государ-
ственной службы, суть которой сводится к испол-
нению военнослужащими обязанностей либо по 
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подготовке, либо непосредственно по вооруженной 
защите нашего Отечества [3]. Данный принцип 
устанавливает следующие формы прохождения 
военной службы в России: «гражданами по призы-
ву; гражданами, не имеющими гражданства (под-
данства) иностранного государства… в доброволь-
ном порядке (по контракту); гражданами, имею-
щими гражданство (подданство) иностранного гос-
ударства … и иностранными гражданами по кон-
тракту на воинских должностях, подлежащих за-
мещению солдатами, матросами, сержантами  
и старшинами…» [3]. На сегодняшний день на во-
енную службу призывают граждан, состоящих на 
воинском учёте, в возрасте от 18 до 27 лет, Законо-
дательством предусмотрены отсрочки или осво-
бождение от военной службы. Так, от призыва 
освобождаются граждане, признанные ограниченно 
годными к военной службе по состоянию здоровья, 
и граждане по семейным обстоятельствам [4, с. 78]. 

По Конституции военной службой по призы-
ву ограничивается ряд прав и свобод граждан,  
в первую очередь это – ограничения правового ста-
туса, которые должен претерпевать гражданин. 
Так, за самовольное оставление места несения во-
енной службы гражданин несет уголовную ответ-
ственность [5, с. 32]. То есть в период несения во-
енной службы ограничивается право гражданина на 
выбор своего места проживания и пребывания.  

Хотелось бы обратить внимание в контексте 
данной статьи на то, что все мировое сообщество 
находится на критической стадии своего развития. 
Наша страна с множеством природных ресурсов, с 
военно-техническим комплексом может представ-
лять опасность для Америки, в связи с чем она, 
стремясь доминировать в мировом сообществе, 
пытается ослабить силы нашей страны, используя с 
этой целью экономические санкции. В связи с этим 
Российский Президент своим указом объявил ча-
стичную мобилизацию, в частности, призыв граж-
дан на военную службу. Также был определен пра-
вовой статус таких граждан: военнослужащие, про-
ходящие военную службу по контракту в Воору-
женных силах РФ; ограничены основания увольне-
ния со службы в период частичной мобилизации  
и пр. [6] Поэтому представляется необходимым 
изменение законодательной базы с учетом совре-
менных реалий; укрепление структуры военной 
службы и т.д. [7, с. 505].    

Рассмотрим особенности прохождения воен-
ной службы в ряде зарубежных стран с целью ис-
пользования их опыта в условиях России. 

В отдельных странах, например, в Перу, пер-
воначальный воинский учет является условием по-
лучения удостоверении личности, хотя военная 
служба здесь – добровольная. Существует Закон 
Перу «О военной службе», в котором говорится о 
необходимости обязательной регистрации жителей 
в Национальном реестре удостоверений личности и 
семейного положения (RENIEC) и военном реестре 
с 17 лет [8, с. 18]. В ст. 6 данного Закона установ-
лен запрет принудительной вербовки граждан для 

поступления их на военную службу, то есть призыв 
в стране запрещен. 

В Америке принцип комплектования воен-
ной службы — контрактный. С 1 июля 1973 г. пра-
вительство США перевело все вооруженные силы 
на добровольную систему комплектования [9]. 
Комплектование вооруженных сил происходит на 
добровольной основе. Обязательная воинская по-
винность вводится только в военное время. Ком-
плектование вооруженных сил США производится 
в индивидуальном порядке и в составе подразделе-
ний. Офицеров увольняют с военной службы в 62 
года или раньше по состоянию здоровья, рядовых – 
по истечении срока контракта, по семейным обсто-
ятельствам, инвалидности, за совершение дисци-
плинарных проступков и преступлений. 

В Великобритании граждане в возрасте 17,5 
лет, которые хотят поступить на военную службу, 
могут заключить контракт на определенный срок, 
комплектование вооруженных сил совершается 
добровольно гражданами от 17,5 до 30 лет. В кон-
тракте устанавливаются права и обязанности сто-
рон согласно Закону о военной службе и Королев-
скому указу 1947 г. Большое значение для военной 
службы имеет физическая подготовка, в связи  
с чем каждый год офицеры сдают нормативы, а не 
выполнившим их дают время для тренировок.  

Во Франции положение о военной службе 
закреплено в Законе об общем статусе военнослу-
жащих от 24 марта 2005 г. Комплектование – сме-
шанное. Лица, добровольно поступившие на воен-
ную службу, разделены на кадровых военнослужа-
щих и контрактников [10, с. 275]. Кадровые офице-
ры обучаются в привилегированных учебных заве-
дениях. Их количество постоянно растет, в особен-
ности по краткосрочным контрактам. С помощью 
системы аттестации в стране, как считают ученые, 
можно выявить физические, психические, профес-
сиональные и особые качества офицеров [11, с. 14].  

Как представляется, многое из практики ат-
тестации военнослужащих во Франции можно бы-
ло бы применить в нашей стране, в том числе обя-
зательное прохождение курсов повышения квали-
фикации военными, которые аттестуются на выс-
шие должности. 

В ФРГ правовой статус военнослужащих ре-
гулируют Законы «О военной службе» от 21 июля 
1956 г., «О правовом положении военнослужащих 
от 19 марта 1956 г. и др. Как и во Франции, добро-
вольцы делятся на военнослужащих кадровых  
и проходящих военную службу по контракту. 
Принцип комплектования является смешанным: 
кадровые военнослужащие, контрактники и при-
зывники. Призыва осуществляется на основе Зако-
на «О всеобщей воинской повинности» на 12 меся-
цев, заключение контрактов – от 2 до 15 лет.  

Если рассматривать Республику Армения, то 
следует отметить, что по Закону «О воинской обя-
занности» воинская обязанность – конституцион-
ная обязанность граждан республики. В статье 5 
Закона говорится, что воинский учет входит в гос-
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ударственную систему учета допризывников с 16 
до 18 лет, призывников – с 18 до 27 лет и граждан, 
находящихся в резерве. Этот опыт довольно инте-
ресен, но его использование в России невозможно, 
так как паспорт граждане получают в 14 лет.  

Думается, следует согласиться с А.М. Огане-
сян [8, с. 19], предлагающим установить возраст 
постановки на воинский учет от 16 лет до 18 лет 
для чего внести изменения в статью 9 Федерально-
го закона «О воинской обязанности и военной 
службе» изменения. 

Сегодня почти все страны мира ведут поле-
мику о том, целесообразно ли сохранять институт 
военной службы по призыву. Ряд государств не 
используют институт военной службы по призыву 
(США, Канада, Япония и др.), перейдя к професси-
ональной армии. Тем не менее военная служба по 
призыву сохранена более чем в 50 странах мира,  
в том числе в Австрии, Финляндии. К тому же в 
Израиле и Нидерландах существует всеобщая во-
инская обязанность [12, с. 80].  

В Российской Федерации также стоял вопрос 
о целесообразности военной службы по призыву,  
в связи с чем были приняты законодательные акты, 
направленные на комплектование армии рядовым  
и сержантским составом на добровольной основе, 
профессионалами, на отказ от данного института. 
Однако призыв в качестве способа комплектования 
Вооруженных сил сохранился до настоящего  
времени. 

В заключение сделаем следующие выводы. 
В зарубежных странах существуют опреде-

ленные преимущества прохождения военной служ-
бы, которые можно применить при организации 
военной службы в нашей стране. Так, в некоторых  

странах, к примеру, в США, Великобритании и др. 
определен больший предельный возраст военной 
службы для военнослужащих разных составов,  
в силу чего их можно эффективнее использовать. 
Данный опыт может быть полезен в России.  

В зарубежных странах ежегодно применяет-
ся система аттестования военнослужащих, к при-
меру, в Америке. Постоянные звания присваивают-
ся лишь на основании положительной аттестации. 
Во Франции и ФРГ также требуется положительная 
аттестация для назначения на должность, для чего 
надо пройти курсы повышения квалификации.  

В России также существует система аттесто-
вания, однако ее значимость незначительна.  
В частности, не требуется положительная аттеста-
ция в случае присвоения очередного воинского 
звания. Зачастую аттестация военнослужащих про-
водится формально, а ее результаты не имеют су-
щественных правовых последствий. 

Думается, что использование опыта рассмот-
ренных зарубежных стран в России будет способ-
ствовать повышению уровня теоретико-
практических навыков профессиональной деятель-
ности военнослужащих. 

Практически во всех зарубежных странах, 
военнослужащего, не отвечающего установленным 
требованиям, в соответствии с законодательством 
увольняют с военной службы. Тогда как в Россий-
ской Федерации уволить военнослужащего с воен-
ной службы не представляется возможным даже  
в том случае, когда заканчивается контракт,  
но у него не наступил предельный возраст пребы-
вания на военной службе, и он выполняет условия 
контракта [13]. 
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